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Protokoél z posiedzenia
Powiatowej Rady Rynku Pracy
w dniu 12 stycznia 2022r.

Posiedzenie rozpoczgla Przewodniczaca PRRP pani Dorota Pedziwiatr, powitata
cztonkéw rady oraz pracownikéw PUP w Belchatowie. Stwierdzita prawomocno$é obrad oraz
przedstawila porzadek posiedzenia. Do porzadku obrad nie zgloszono uwag.

1. Propozycja podziatu $rodkéw FP na aktywizacje lokalnego rynku pracy na rok 2022.

2. Informacja o podziale srodkéw EFS na rok 2022 (projekty POWER i RPO).

3. Propozycja podziatu $rodkéw na finansowanie zadan fakultatywnych w roku 2022r.

4. Informacja o wysokosci srodkdw i priorytetach KFS na rok 2022.

5. Informacja o wsparciu dla przedsigbiorcéw w ramach realizacji przepiséw COVID-19.
6. Zaopiniowanie wnioskéw o umorzenie.

7. Sprawy rozne.

Ad.1. Propozycje podziatu srodkéw Funduszu Pracy na realizowane w 2022r. programy
na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji zawodowej
przedstawila pani Lidia Kaczmarek kierownik Dzialu Instrumentéw Rynku Pracy.
Poinformowala zebranych, iz zgodnie z decyzja MRIPS zdnia 22 grudnia 2021r. powiat
belchatowski otrzymat facznie 10 673 635,10 zt, w tym:

-6 135752,29 zt - $rodki Funduszu Pracy wedlug algorytmu,

- 2153 688,61 zl — srodki na realizacje projektu wspoétfinansowanego z EFS w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj 2014-2020,

- 2384 194,20 zt — érodki na realizacje projektu wspélfinansowanego z EFS w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego 2014-2020.

W poréwnaniu do 2021r. kwota srodkéw jest wyzsza o 2 458 064,12 zt, tj o ponad 29,91%

Powiatowy Urzad Pracy w Belchatowie uwzgledniajgc zainteresowanie pracodawcow
10s0b bezrobotnych poszczegélnymi formami aktywizacji proponuje dokonaé podziatu
srodkéw jak w tabeli stanowigcej zatgcznik nr 1.

Opinia PRRP w sprawie przyjecia ww. propozycji podzialu §rodkéw - jednogloénie
pozytywna,
Ad.2. Przedstawiajac informacje nt. projektéw wspéHinansowanych z EFS pani Lidia

Kaczmarek wskazala, iz $rodkow jest mniej niz w roku poprzednim, a sg to projekty
przechodzace. Szczegdty rozdysponowania srodkéw w zatgczniku nr 2 do protokotu.



Nowa perspektywa na kolejne lata jest obecnie procedowana. Z informacji uzyskanych
z WUP w Lodzi wynika, ze najprawdopodobniej pierwsze umowy bedg mogty by¢ zawierane
od drugiej potowy 2023r.

Ad.3. Propozycje podzialu $rodkéw Funduszu Pracy na finansowanie fakultatywnych
zadan realizowanych w 2022r. przedstawila pani Ewa Andrzejczuk-Stawinoga kierownik
Wydziatu Organizacyjnego. Poinformowata zebranych, iz zgodnie z decyzja MRiPS srodki na
wydatki fakultatywne zostaly zmniejszone w stosunku do 2021r. i wynoszg 539 386,34zL.
Planowane wydatki na wigkszo$¢ zadan sa na poziomie roku ubieglego. Zdecydowany wzrost
nastapit na §4260 — dotyczacym zakupu energii na cele teleinformatyczne, zwigzane jest to ze
znacznym wzrostem cen energii w kraju. Ze wzglgdu na mniejsza pulg¢ Srodkoéw nie
zaplanowano zakupu sprzgtu komputerowego, natomiast bedziemy w zwigzku z powyzszym
wnioskowa¢ o $rodki z rezerwy. Szczegodly podziatu — zatacznik nr 3

Opinia PRRP w sprawie przyje¢cia ww. propozycji podzialu $rodkéw - jednoglosnie
pozytywna.

Ad.4. Informacje o wysokosci $rodkéw i priorytetach Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na rok 2022r. przedstawita pani Maria Kulinska dyrektor PUP. W biezacym
roku Powiatowy Urzad Pracy w Belchatowie zlozyl zapotrzebowanie na srodki z KFS
w wysokogci 800 000,00 zt. Niestety przyznany limit dla powiatu betchatowskiego wyniost
604 428,00 zt. Dyrektor PUP om6wila ustalone na 2022r. priorytety wydatkowania Srodkow
KFS ustalone przez ministra wilasciwego ds. pracy oraz priorytety Rady Rynku Pracy
(szczegdty zalgcznik nr 4 do protokotu). Pani Maria Kulinska wskazala réwniez, ze
w przypadku wydatkowania calej kwoty przyznanej w ramach KFS a zainteresowania
pracodawcéw, bedziemy wnioskowaé o $rodki w ramach rezerwy. Poinformowala réwniez, iz
prowadzone s3 kontrole wydatkowania srodkow KFS. Kontrole s prowadzone na podstawie
przepiséw ustawy o promocji zatrudnienia (...). Przepisy wskazujg co i w jakim wymiarze
mozna kontrolowac.

Ad.5. Informacje o wsparciu dla przedsigbiorcow w ramach realizacji przepisow
Covid- 19 przedstawila z-ca dyrektora pani Maria Zigbaczewska. W dniu 22.12.2021r. weszto
w zycie rozporzadzenie wprowadzajace mozliwosé¢ udzielania dotacji na pokrycie biezacych
kosztéw dziatalnosci gospodarczej mikroprzedsigbiorcy i matemu przedsigbiorcy nalezacemu
do jednej z trzech branz — kody PKD 56.30, 93.29.A, 93.29. Na wyptate jednorazowych dotacji
w wysokosci do 5 tys. zt , w okresie od 01.01.2022r. do 15.04.2022r. otrzymali$my 400 000zt.
Dotychczas wplynely 2 wnioski, dotacje zostaty wyplacone.

Ad. 6. 1) wniosek o umorzenie naleznosci z tytulu zwrotu nienaleznie pobranego
éwiadczenia z Funduszu Pracy w postaci kosztéw szkolenia (facznie 637,80zl) oraz kosztow
upomnien (8,80zt) — opinia jednogtosnie pozytywna w zakresie umorzenia catosci zadtuzenia,

2) wniosek o umorzenie zadluzenia z tytulu nienaleznie pobranego Swiadczenia
pienieznego w postaci zasitku dla bezrobotnych w kwocie 2010,20 oraz kosztéw upomnien
(11,60z}) — opinia jednoglosnie pozytywna w zakresie umorzenia catosci zadiuzenia.
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