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Protokél z posiedzenia
Powiatowej Rady Rynku Pracy

w dniu 27 wrzes$nia 2021r.

Posiedzenie rozpocz¢la Przewodniczaca PRRP pani Dorota Pedziwiatr, powitala

cztonkow rady oraz pracownikéw PUP w Belchatowie. Stwierdzita prawomocno$¢ obrad oraz
przedstawita porzadek posiedzenia. Do ponizszego porzadku obrad nie zgloszono uwag.

o U EeN th

Informacja na temat dotychczasowego wykorzystania $rodkéw Funduszu Pracy
na realizacj¢ programOw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkéw
bezrobocia i aktywizacji zawodowe;.

Propozycja zmian podzialu $rodkéw Funduszu Pracy na realizowane w 2021r.
programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowe;j.

Informacja na temat dotychczasowego wykorzystania srodkéw EFS na realizowane
projekty PO WER i RPO WL.

Informacja nt. zamian wprowadzonych w projektach wspétfinansowanych z EFS (PO
WER I RPO WL) realizowanych w 2021 r.

Informacja o realizacji Tarczy Antykryzysowe;.
Informacje nt. przyznanych i rozdysponowanych srodkéw KFS.
Informacja o stanie bezrobocia w powiecie belchatowskim na dzien 31.08.2021r.

Sprawy rozne.

Ad.1. Informacje na temat dotychczasowego wykorzystania srodkéw Funduszu Pracy
na realizacj¢ programOéw na rzecz promocji zatrudnienia, lagodzenia skutkow
bezrobocia 1 aktywizacji zawodowej przedstawila pani Lidia Kaczmarek, kierownik
Dzialu Instrumentow Rynku Pracy. Poinformowala zebranych, iz dotychczas
wykorzystali§my $rodki Funduszu Pracy w 60%. Jednakze w zwigzku z tym,
ze najwiekszym zainteresowaniem wsrod klientow urzedu pracy ciesza sie dwie formy:
jednorazowe $rodki na podjecie dzialalnoSci gospodarczej i doposazenie lub
wyposazenie stanowiska pracy jest szansa, ze w ostatnim kwartale br. odsetek
wykorzystania Funduszu Pracy znacznie wzroénie.

Ad.2. Propozycje zmian podziatu $rodkéw Funduszu Pracy na realizowane w 2021r.
programy na rzecz promocji zatrudnienia, tagodzenia skutkéw bezrobocia i aktywizacji
zawodowej przedstawila pani Lidia Kaczmarek kierownik Dzialu Instrumentéw Rynku
Pracy. W zwiagzku z tym, ze zaplanowane $rodki na przygotowanie zawodowe dorostych
nie zostaly wykorzystane ze wzgledu na brak zainteresowania tg formg, PUP



zaproponowal przesuni¢cie ich na dofinansowanie wynagrodzenia bezrobotnych
powyzej 50 roku zycia. Przeznaczona na t¢ forme kwota zostata wykorzystana prawie
w 100%.

Opinia PRRP w sprawie przyjecia ww. propozycji podziatu §rodkéw - jednoglosnie
pozytywna.

Ad.3. Przedstawiajac informacje nt. projektéw wspotfinansowanych z EFS pani Lidia
Kaczmarek poinformowala, ze zaangazowanie $rodkéw w projekcie POWER jest na
poziomie 90%, co pozwolilo na zatrudnienie w 89,6% liczby 0séb mlodych biorgcych
udzial w tym programie. Natomiast w projekcie RPO WL zostalo zaangazowanych
76,6% $rodkéw a liczba 0s6b zatrudnionych ksztaltuje si¢ na poziomie 83,3%.

Ad4.
W przypadku projektu POWER dokonano zmian polegajacych na:

e zwigkszeniu liczby 0s6b kierowanych na staze z 73 do 92 oséb,

e zmniejszeniu liczby dotacji z 37 do 32.

W przypadku projektu RPO WL wprowadzono zmiany polegajgce na:

e zmniejszeniu liczby 0sob kierowanych na staze z 85 do 55 oséb,
e zwiekszeniu liczby dotacji z 55 do 70,

e zwigkszeniu liczby wyposazen lub doposazen stanowisk pracy
z5do7.

Ad.5. W 2021 roku podobnie jak rok wczesniej Powiatowy Urzad Pracy
w  Belchatowie realizuje  zadania  dotyczace  Tarczy  Antykryzysowej.
Na rok 2021 urzad dysponowal kwotg 15 miln zi. Do konca III kwartatu zostalo
wydatkowanych ponad 12 ml zi. Pani dyrektor Maria Kulinska poinformowata,
iz najwiecej srodkow wyptacono w tym roku na tzw. dotacje branzowe dla mikro i matych
- przedsigbiorcow.

Ad.6. Informacje o wykorzystaniu srodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego
przeznaczonych na 2021r. przedstawita pani dyrektor Maria Kulinska. W biezacym roku
Powiatowy Urzad Pracy dysponowal $rodkami w wysokosci 700 tys zl., z ktorych
najwieksze wsparcie ksztalcenia ustawicznego otrzymaty:

e o0soby z zawodami deficytowymi
e 0soby po 45 roku zycia

e pracownicy stuzb medycznych i sthuzb socjalnych

Natomiast $rodki KFS z rezerwy w wysokosci 50 tys zi, w wigkszodci zostaly
wydatkowane na ksztalcenie:



* pracownikow  Centréw  Integraciji Spotecznych, Klubéw Integracji
Spofecznych, Warsztatow Terapii Zajeciowe;.

® 0s6b dorostych w nabywaniu kompetencji cyfrowych

* 0s6b zatrudnionych w podmiotach posiadajgcych status przedsiebiorstwa
spotecznego,  cztonkéw  lub pracownikéw  spotdzielni  socjalnych
lub pracownikéw Zaktadéw Aktywizacji Zawodowej.

Ad.7. Informacj¢ o stanie bezrobocia w powiecie belchatowskim na dzien 31.08.2021r.
przedstawita z-ca dyrektora pani Maria Zigbaczewska. Poinformowata, iz liczba
bezrobotnych zarejestrowanych w PUP na koniec sierpnia 2021r. wyniosta 2613 0s6b. Jest
ona nizsza w poréwnaniu do lipca 0 69 0séb i nizsza niz w styczniu 2021 o 329 oséb.
W opublikowanej przez GUS stopie bezrobocia widoczny jest spadek, gdyz w sierpniu
wyniosta ona 5,0%, gdzie w lipcu wynosila 5,1% a w styczniu 2021r., 5,6%.

W miesigcu sierpniu z ewidencji 0s6b bezrobotnych zostalo zdjetych 307 0séb, z cZego
prawie polowe (144 osoby) z powodu podjgcia zatrudnienia.

Nadal utrzymuje sie wysoki odsetek bezrobotnych kobiet. Na koniec sierpnia wynosit
on 61,6%.W poréwnaniu do stycznia 2021r. (byto 60,7%) oraz do sierpnia 2020r. (61,1%)
wzrost.

Natomiast jezeli chodzi o bezrobotnych do 30 roku zycia to liczba ta stale maleje i na
koniec sierpnia wynosita 606 0s6b. Dla poréwnania w styczniu 2021r. wynosita 708 0s6b
a w sierpniu 2020r. 771 oséb.

Na dzien dzisiejszy posiadamy 129 ofert pracy na 295 miejsc pracy.

Od poczatku roku nie bylo zadnych zgloszeri zwolnien grupowych na terenie powiatu
belchatowskiego.

Ad.8. W sprawach réznych zabrata glos pani Anna Lastowska, ktéra zapytala o mozliwoéé
przeprowadzenia przez urzad pracy szkolen zawodowych dla 0s6b bezrobotnych
w zawodach: murarz, tynkarz, posadzkarz, stolarz, kelner. Pani Ania Lastowska
poinformowata, ze przedsigbiorcy maja problemy ze znalezieniem wykwalifikowanych
pracownikow i tego typu szkolenia sg potrzebne. W odpowiedzi na to zapytanie pani Lidia
Kaczmarek poinformowata, ze tego typu szkolenia sg do zrealizowania w ramach
tréjstronnej umowy szkoleniowej, gdzie osoba bezrobotna oprécz wiedzy teoretyczne
nabywa umiejetnosci praktyczne, a szkolenie praktyczne moze by¢ przeprowadzone
u przysziego pracodawcy.
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