Belchatow, 18.12.2017

Powiatowy Urzad Pracy w Belchatowie ul. Bawelniana 3
oglasza konkurs na wolne urze¢dnicze stanowisko
posrednika pracy

- liczba miejsc 1.

1. Miejsce wykonywania pracy — Powiatowy Urzad Pracy Filia w Zelowie ul. Zeromskiego 23
2. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

- podstawa zawarcia stosunku pracy: umowa o prace;

- praca przy komputerze,

- zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy;
- praca w godzinach 7:30-15:30;

3. W miesiacu poprzedzajacym datg¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych wynosit wigcej niz 6 %;

4. Wymagania niezbgdne:

=  wyksztalcenie min. Srednie;

= posiadanie polskiego obywatelstwa,

= posiadanie pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

» nie skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe

» niekaralno$¢ zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,

Wymagania dodatkowe:

»  znajomo$¢ przepisOw ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz aktow
wykonawczych,

* znajomo$¢ przepisow kodeksu postgpowania administracyjnego, kodeksu pracy, ustawy
o pracownikach samorzadowych oraz odpowiednich aktow wykonawczych;

* mile widziany staz pracy w PSZ;

= znajomo$¢ lokalnego rynku pracy;



minimalne do$wiadczenie pracy z klientem,;
umiejetno$¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy;
tatwos¢ nawiazywania kontaktow z ludzmi;

komunikatywnos¢.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku to m.in.

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

Udzielanie pomocy bezrobotnym i poszukujacym pracy w uzyskaniu odpowiedniego
zatrudnienia.

Pomoc pracodawcom w pozyskiwaniu pracownikdéw o poszukiwanych kwalifikacjach
zawodowych.

Wspdtpraca z instytucjami rynku pracy w zakresie aktywizacji zawodowej bezrobotnych.
Realizowanie zadan posrednictwa pracy zgodnie z warunkami realizacji oraz trybu i sposobu
prowadzenia rynku pracy.

Realizacja i monitorowanie IPD.

Kierowanie 0sob bezrobotnych i poszukujacych pracy do pracy i innych form wsparcia.
Udzielanie porad o mozliwosciach zmiany kwalifikacji, wyboru zawodu, podj¢cia lub zmiany
zatrudnienia.

Aktywizowanie 0sob bezrobotnych, odnotowywanie w karcie rejestracyjnej dzialan wtasnych

i dziatan osoby bezrobotne;j.

Wymagane dokumenty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Cv

List motywacyjny,

Kserokopia dokumentu potwierdzajacego wyksztatcenie

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie stazu pracy

Kserokopie swiadectw pracy

Kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach
Oswiadczenie o posiadaniu polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie, iz nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni

praw publicznych, oraz Ze nie toczy si¢ wobec kandydata postgpowanie karne

10) Oswiadczenie o niekaralnosci zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem

srodkami publicznymi

11) Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na powyzszym stanowisku

12) Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.

13) Spis wszystkich dokumentéw w ofercie



Wymagane dokumenty nalezy spia¢ i strony ponumerowac. Sktada¢ w zaklejonej kopercie w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Belchatowie ul. Bawetniana 3 w sekretariacie pok. nr 1.12 ( I pigtro)
z dopiskiem:

,Dotyczy konkursu na wolne stanowisko urzednicze posrednika pracy ”

Termin sktadania dokumentow: do dnia 27.12.2017 r. do godziny 15.00

(oznacza date, w ktorej dokumenty znajda si¢ w sekretariacie PUP).

Dokumenty, ktore wplyna po wyzej okre§lonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nie ma mozliwosci przyjmowania dokumentow droga elektroniczna.
Informacja o wyniku konkursu zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji

Publicznej PUP oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz ustawy z 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 902 ze zm.).

Osoba, ktora wygra konkurs zobowiazana jest dostarczy¢ przed nawigzaniem Stosunku pracy

zaswiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwo popelnione umyslnie pod rygorem nie nawiazania

stosunku pracy w przypadku braku przedmiotowego za$wiadczenia. Dokumenty kandydata
wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostana dotaczone do jego akt osobowych.
Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w kadrach przez okres 1 miesiaca od dnia
upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W tym okresie kandydaci beda mogli odbiera¢ swoje
aplikacje.

PUP w Belchatowie nie odsyla dokumentéw kandydatom. Po uplywie 1 miesiaca od dnia

upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nicodebrane dokumenty zostana zniszczone

PUP zastrzega mozliwo$¢ uniewaznienia postgpowania konkursowego bez podania przyczyny.



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMI0NQ) 1 NAZWISKO ....vvieeiiiieeiiieeiie ettt e e e e e e et e e s tae e s reeesasaeeenneeesnseeesnes
2. IMIONA TOAZICOW ...ttt ettt et e et eeeta e e e tae e e s be e e snb e e e ssb e e e sseeeeseaeeneeas
3. DALA UFOUZENIA ..ttt bbbttt ettt b e st
A, ODYWALEISTWO ...ttt be et e nreenteenee e
5. Miejsce zamieszkania (adres do KOreSPONUENCHI) .....ccveevveireeieiieiieiesiese e ee e e
6. WYKSZEAICEONIEC ....eeuviiiiieeiiieiieeie ettt ettt ekt b ek e et e e et e e sbe e e nbeesbeesnneen

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w
przypadku jej trwania)

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostajq*) w rejestrze bezrobotnych i poszukujacych
pracy.

11. O$wiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-4 sa zgodne z dowodem o0sobistym seria ............
] S WYAANYM PIZEZ ..ottt ste e lub innym
AOWOAEM tOZSAMOSCT .eeevvrreeiieeeiieeeiieeeiee et e et e e ete e e e e eeaeeeaaeesssaeesnseeesnseeennneens

(podpis osoby ubiegajqcej si¢ o zatrudnienie)

) Wiasciwe podkresli¢



